
Grades ou emplois Catégorie
Effectifs 

budgétaires

Effectifs 

permanents pourvus
Titulaires Contractuels

Dont temps 

non complet

Dont temps 

partiel

Equivalent temps 

plein
Non permanents Femmes Hommes

Directeur général des services - 

Emploi fonctionnel (40 000 à 80 000 hab)
A 1 1 1 1 1

Directeur général adjoint - 

Emploi fonctionnel (40 000 à 150 000 hab)
A 1 1 1 1 1

FILIERE ADMINISTRATIVE

Administrateur A+ 1 1 1 1 1

Directeur territorial A 1 1 1 1 1

Attaché Principal A 4 2 2 2 2

Attaché A 9 8 5 3
1 

(90%)
7,9 5 3

Rédacteur Principal de 1ère classe B 2 1 1 1 1

Rédacteur Principal de 2ème classe B 3 2 2 2 2

Rédacteur B 9 8 6 2 8 6 2

Adjoint administratif principal de 1ère classe C 3 3 3 3 3 0

Adjoint administratif principal de 2
ème

 classe C 4 4 4
1

(80%)
3,8 4 0

Adjoint administratif C 9 9 8 1
1

(57,14%)

2
(80%)

8,17 8 1

TOTAL 45 39 33 6 0 0 37,87 0 33 6

FILIERE TECHNIQUE

Ingénieur Principal A 1 1 1 1 1

Ingénieur   A 1 1 1 1 1

Technicien principal 1ère classe B 2 2 2 2 1 1

Technicien principal 2ème classe B

Technicien B 2 2 2 2 2

Agent de Maîtrise Principal C 3 3 3 3 3

Agent de Maîtrise C 1 1 1 1 1

Adjoint technique principal de 1ère classe C 2 1 1
1

(57,14%)
0,57 1

Adjoint technique principal de 2ème classe C 2 2 2 2 2

Adjoint technique C 2 2 1 1 2 2

TOTAL 16 15 11 4 14,57 0 1 14

FILIERE MEDICO SOCIALE

Educateur de jeunes enfants classe exceptionnelle A 5 5 5 5 5

Educateur de jeunes enfants A 4 4 3 1 4 4

Auxiliaire de puériculture de classe supérieure B 1 1 1 1 1

Auxiliaire de puériculture de classe normale B 2 2 2 2 2

Agent social C 1 1 1 1 1

TOTAL 13 13 10 3 13 0 13 0

Grades ou emplois Catégorie
Effectifs 

budgétaires

Effectifs 

permanents pourvus
Titulaires Contractuels

Dont temps non 

complet

Dont temps 

partiel

Equivalent temps 

plein
Non permanents Femmes Hommes

FILIERE ANIMATION

Adjoint d'animation C

TOTAL 0 0 0 0 0 0 0 0

TOTAL AGENTS 74 67 54 13 65,44 0 47 20

EMPLOIS SPECIFIQUES Catégorie
Effectifs budgétaires

nécessaires

Dont temps non 

complet
Dont temps partiel

Equivalent temps 

plein
Non permanents Femmes Hommes

FILIERE ADMINISTRATIVE

EMPLOIS AIDES

Contrat d'apprentissage 1 0 1 1

TOTAL EMPLOIS SPECIFIQUES 1 0 0 0 0 1 1 0

TOTAL GENERAL 75 67 54 13 65,44 1 48 20

EMPLOIS PERMANENTS 67

EMPLOIS NON PERMANENTS 1

TOTAL AGENTS 68

66,44

68
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